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Conférence romande de la formation continue  
p.a. FSEA • Rue de Genève 88b • 1004 Lausanne  

PROGRAMME  
JOURNÉE THÉMATIQUE DE LA CRFC 2025 

MÉTIERS DE DEMAIN ET GESTION DES COMPÉTENCES :  
COMMENT AMENER LES GENS À SE FORMER 

 
Date :  7 octobre 2025 
Heure : 9h00 à 14h00 (lunch compris) 
Lieu :   Hôtel Continental – Lausanne (accès) 
 
 
Dès 8h45 Accueil des participants 
 
9h00 – 9h05 Mot de bienvenue de la présidente de la CRFC Madame Céline Weber 
 
9h05 – 9h35 Potentiels pour atténuer la pénurie de main-d’œuvre – la perspective de l’UPS 

Comment la Suisse peut-elle mieux répondre à la pénurie croissante de main-
d’œuvre qualifiée ? L’Union patronale suisse (UPS) présentera les contributions 
possibles de la formation et des instruments existants, tant dans la formation initiale 
que continue. Le rôle des différents acteurs sera mis en lumière, avec un regard sur 
des mesures concrètes et des exemples de bonnes pratiques. 

 Présenté par Mme Nicole Meier, Union patronale suisse (UPS) 
 
09h35 – 10h15  Métiers de demain : la formation continue comme droit et levier collectif 
 Les syndicats offrent à leurs membres et aux personnes intéressées un large accès 

à la formation sur de nombreux thèmes. Les compétences acquises renforcent non 
seulement les individus, mais diffusent aussi une véritable culture de la formation sur 
les lieux de travail. Pour amener davantage de personnes à se former, il est essentiel 
de lever les obstacles : inscrire le droit aux congés-formation dans les CCT et 
intensifier la sensibilisation en entreprise est un début. Garantir un accès effectif à la 
formation pour toutes et tous est un projet collectif, au cœur du partenariat social. 

 Présenté par Monsieur Vincent Vernez, Movendo 
 
10h15 – 10h45 Pause-café 
 
10h45 – 11h15  Réduire les inégalités d’accès à la formation : l’apport des politiques publiques 

d’intégration. Au travers notamment du Programme d’intégration cantonal et de 
l’Agenda Intégration Suisse, le canton de Vaud met en œuvre différentes mesures 
visant à favoriser des passerelles vers la formation qualifiante, répondant ainsi non 
seulement aux besoins des individus mais également à ceux du marché du travail. 

  Présenté par Monsieur Philippe Guermann, État de Vaud, BCI 
 
11h15 – 12h00  Débat sur le thème central de la journée « métiers de demain et gestion des 

compétences : Comment amener les gens à se former.  
 Animé par le vice-président de la CRFC Monsieur Didier Juillerat 
 
12h00 – 12h05 Conclusion  
 
12h05  Lunch (sur inscription uniquement) 
 
 


